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Stefan Kleiber
Ehrenamtliche Tatigkeiten und Lehrauftrage

Seit 2004 Vorsitzender der Gesellschaft der Freunde der SRH Hochschule Heidelberg, zur
Unterstitzung von studentischen Projekten sowie in notgeratener Studierender

Seit 2005 stellv. Vorsitzender der Burgerstiftung Mannheim, zur Unterstttzung sozialer
Projekte in der Region

Seit 2010 Vorsitzender der Mannheimer Runde e.V. , Vereinigung von mittelstandigen
Firmen der Region die sich gesellschaftlich vor Ort engagieren und MalBnahmen
zur Starkung der Wirtschaft im Rhein-Neckar Raum anst603t.

Seit 2005 Dozent Rechnungswesen und Controlling im Bereich Wirtschaftspsychologie

2004 - 2007 Dozent Fundraising, Sponsoring und Vernetzungsstrategien im Bereich Sozial-
und Verhaltenswissenschaften

Berufliche Laufbahn

Seit 2011 Distriktleiter Frankfurt fur die Santanderbank

2009 - 2011 Distriktleiter Frankfurt, Direktor, Verantwortungsbereich Hessen fur die
Geschéftsfelder Privatkunden sowie kleine und mittelstandige Firmenkunden der
SEB AG

2004 - 2008 Distriktleiter Rhein-Pfalz, Direktor, Verantwortungsbereich Nordbaden, Pfalz,
Saarland und Stdhessen fir die Geschaftsfelder Privatkunden sowie kleine und
mittelstandige Firmenkunden der SEB AG

2000 - 2003 Leiter Vermdgensmanagement zur Betreuung der kleinen und mittelstandigen

Firmenkunden und der vermdgenden Privatkunden fur den Bereich Nordbaden, Pfalz und

Saarland
der SEB AG

1999 — 2000 Leiter Filiale Mannheim BfG Bank AG

1996 — 1999 Leiter Filiale Worms BfG Bank AG

1995 - 1996 Betreuer fur vermdgende Privatkunden und Geschaftskunden

1994 - 1995 Traineeprogramm bei der BfG Bank AG zur Fihrungskrafteentwicklung

1989 - 1994 Betriebswirtschaftliches Studium an der Fachhochschule Ludwigshafen a. Rh.
mit dem Schwerpunkt Marketing, Diplomarbeit im medizintechnischen Markt zur
Entwicklung eines

strategischen Marketingkonzeptes eines neuen Produktes zur Krebsbehandlung

1985 — 1989 Ausbildung zum Bankkaufmann und nachfolgend Marketingreferent der
Kreissparkasse Ludwigshafen a. Rh.



